Grundtvigs Hus Kollegiet

Dagsorden for bestyrelsesmade d. 12-
05-2026 kl. 19:00

Til stede: Sofie, Markus, Maria, Viktor, Johanne, Erik og lidt Signe
Fraveerende:

Referent: Viktor

Dirigent: Erik

Dagsorden:

1. Konstituering. Bestyrelsen konstituere sig i forskellige roller og ansvar der skal
fordeles
a. Primeer poster:
m Kasserer
e Viktor er kasserer indtil august, hvor de nye regler for kasserer
treeder i kraft og efterfalgende overtager Markus
m Neestforperson
e Viktor er valgt ved fredsvalg som naestforperson
b. Sekundaere ansvarsomrader:
m  NY ROLLE: Protokolfarer
e Maria.
e Rollen indebeerer at lave dagsordner og referater.
m Ansvarlig for stuemedarbejder

e Signe
m  Nggle beerer
e Johanne

m  SOME managers
e Viktor og Johanne
2. Overdragelse
a. De gamle bestyrelsesmedlemmer kommer forbi og videregiver deres ting og
gode rad
3. Datoer for bestyrelsesmader, udvalgsfest og beboermgde
a. Bestyrelsesmgde en gang om maneden
m Sidste tirsdag i august, september, oktober, november
e Undtagen november der er d. 17 november
b. Udvalgsfest, som regel efter efterarsferien og inden julefrokosten
m d. 24 oktober
c. Beboermgde skal veere efter uge 46
m 3. november
d. Arbejdsdag i efteraret, saettes efter vejrudsigten
m 1. november
4. Flagudvalget s@ger en ekstra bevilling pa 300 kr.
a. Godkendt - alle stemmer for
5. Lasning til at dgre pa cykel skur lukker og forhabentlig larmer mindre
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a. Vitager en snak med Nick om at f& ordnet mekanismen, der lukker derene,
sa de lukker af sig selv men ikke smeaekker hardt og larmer. Evt udskifte
mekanisme / las

b. Skilt pa daren hvor der star: Husk at lukke dgren

6. Beeredygtighedspuljen har afvist ansggningen til palser efter kapsejlads

a. Udgiften deekkes af kontoen til sociale aktiviteter

7. Opgave: Opdatering af medlemmer af udvalg pa Facebook

a. Viplanleegger at opdatere listerne i forbindelse med en workshop om
frivillighed pa kollegiet, hvor vi samler alle medlemmer af alle udvalg en aften
og snakker om frivillighed. Vi vil sikre os at anden for frivillighed fortsaetter og
maske vokser sa vi kan fa flere sjove arrangementer

8. Samarbejde med Klgvergarden kollegiet (Maria)

a. Det vurderes, at kollegiet ligger geografisk for langt vaek og det vil ikke kunne
fare til gode relationer.

b. Ideen med at samarbejde med andre kollegier vurderes dog som god, sa vi vil
ga videre med at kontakte christianshgj / christiansbjerg kollegiet

9. Frivillighed, for at fastholde det gode kollegium.

a. Formanden foreslar en workshopdag pa kollegiet for alle dem der gerne vil.

Malet er at lave en handleplan og pabegynde arbejdet.
10. Guide til hvordan vandet teendes
11. Evt

o

Rygning i garden
b. Forslag om gget rygeforbud
m Vil blive foreslaet til naeste beboermgde hvor det er muligt at sendre
c. Nyt skilt til vaskerummet: Eget vaskemiddel ma ikke bruges.
m  Og skilte til vaskerummet
d. Kageordning
m Markus tager kage med til naeste bestyrelsesmade



