KOLLEGIEKONTORET
Cirk. nr. 838-70.1-95 /j
28. november 1995
Forretningsorden

for

bestyrelsen for Den selvejende institution Ravnshjerg Kollegiet.

Valg af formand.

1.1

Bestyrelsen valger med simpel stemmeflerhed en formand og en nzstformand blandt sine medlemmer.

Bestyrelsens mader, beslutningsdygtighed m.v.

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8

Bestyrelsesmode indkaldes af formanden (nastformanden), néar der skennes at vare behov herfor, dog
mindst 2 gange om aret, samt nar mindst 2 medlemmer af bestyrelsen anmoder herom.

Indkaldelse sker skriftligt med mindst 8 dages varsel og med angivelse af dagsorden.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af mediemmerne er til stede.

Formanden leder moderne. Beslutning traef(fes af de tilstedevarende bestyrelsesmedlemmer ved simpel
stemmeflerhed. Star stemmerne lige, gor formandens stemme udslaget.

Der tages referat af bestyrclsesmoderne, der pa nastfelgende mode underskrives af formanden, nér det er
godkendt af bestyrelsen.

Bestyrelsen trazffer bestemmelse om varetagelsen af den daglige admimistration.
Bestyrelsen kan antage lonnet medhjalp.

Bestyrelsens arbejde er ulonnet.

Bestyrelsens opgaver og ansvar.

3.1

33

3.4

3.5,

Bestyrelsen har det overordende juridiske og okonomiske ansvar for institutionens dispositioner og er
herunder ansvarlig for, at udlejning og opsigelse af boliger sker 1 overensstemmelse med reglerne herom.
Hvert ar godkender bestyrelsen drsregnskabet og budgettet i overensstemmelse med de herom galdende
regler. Bestyrelsen er ansvarlig for, at regnskabsaflaggelse, budgetlagning og lejefastsattelse sker i
overensstemmelse med de til enhver tid gzldende regler.

Bestyrclsen er ansvarlig for, at keb, salg cller pants@tning af fast ¢jendom, ivarkszttelse af forbedringsar-
bejder, om- og tilbygningsarbejder, storre renoveringsarbejder, herunder moderniseringer sker 1 overens-
stemmelse med de til enhver tid galdende regler.

Ved kob, salg eller pantsatning af fast ejendom skal bestemmelse herom tinglyses pa institutionens
ejendom.

Bestyrelsen forpligtes ved underskrift af 2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal vare bestyrelsens
formand.

Bestyrelsen kan padrage sig erstatningsansvar efter de almindelige erstatningsretlige regler, safremt
ungdomsboliginstitutionen har lidt tab som folge af kritisable dispositioner eller udvist forsemmelighed fra
bestyrelsens side. Tilsvarende glder for forretningsforeren. Kommunalbestyrelsen vil i givet fald kunne
forlange, at institutionen rejser erstatningskrav overfor de pagaldende.



Tavshedspligt.

4.1. Bestyrelsens moder er lukkede. Bestyrelsen palagges tavshedspligt angaende oplysninger af fortrolig
karakter vedrorende kollegiets eller beboeres forhold, herunder med hensyn til de fra beboerne modtagne
henvendelser og klager. Det samme galder for suppleanter og ansatte, der deltager i moder, hvor sager af
denne art behandles. Kun trufne beslutninger ma refereres overfor beboerne.

4.2. Hvert medlem er ansvarlig for, at det materiale af fortrolig karakter, han/hun modtager, ikke kommer
udenforstaende 1 hande. De af beboerne udpegede bestyrelsesmedlemmer skal videregive relevant materiale
tl sine efterfolgere. Materiale, der ikke vidercgives, skal afleveres til Kollegickontoret.

Habilitet.

5.1 Et bestyrelsesmedlem ma ikke deltage 1 behandlingen af forhold, hvor vedkommende eller nartstaende til
vedkommende har en sarlig personlig cller okonomisk interesse i sagens udfald, eller hvis der i ovrigt
foreligger omstandigheder, som er egnede til at vackke tvivl om vedkommendes upartiskhed.

5.2. Hvis der kan foreligge forhold, som er navnt 1 pkt. 5.1, pahviler det bestyrelsesmedlemmet sclv at meddele
dette til bestyrelsen. Bestyrelsen afgor herefter, om vedkommende er inhabil.

53. Er et bestyrelsesmedlem inhabil, indtraeder suppleanten normalt ikke i vedkommendes sted, med mindre
bestyrelsen traffer beslutning herom.

5.4. Far et beboerudpeget bestyrelsesmedlem sit lejemal ophavet p.g.a. manglende huslejebetaling, er
Kollegickontoret forpligtet til at orientere den ovrige bestyrelse herom, og den pagaldende betragtes som
udtradt af bestyrelsen, og suppleanten indtrader.

5.5. Far et beboerudpeget bestyrelsesmedlem sit lejemal ophavet p.g.a. overtradelse af husordenen eller af
anden arsag, og sagen indbringes for retten, skal den pagaldende lade sig suspendere i den tid, sagen
verserer, og supplcanten indtrader.

5.6. Findes ingen suppleant, cr det op til bestyrelsen at afgore, om den vil fortsztte med de resterende
bestyrelsesmedlemmer indtil ordinaert beboermeode finder sted, eller om der skal indkaldes til ekstraordinart
beboermade for nyvalg til bestyrelsen.

5.7. En ansat lonnet beboer, kan ikke vaere medlem af bestyrelsen.

Klager.

6.1. Klagesager behandles efter indstilling fra Beboerradet i henhold til vedtzgterne for Beboerradet.

Ikrafttreeden m.v.

7.1

7.2.

Narvaerende forretningsorden trazder 1 kraft ved underskrivelsen.

Beslutning om @ndringer i forretningsordenen kraver vedtagelse af mindst 2/3 af den samlede bestyrelse.
/A / oy
Vedtaget den /7 - 95




